Abent brev: Vi er lockoutede - hvor er 1?
Keere formeend for ALF, FUA og FTHF

Er | klar over, at | har en hel del medlemmer i konflikien? | Kabenhavns Kommune er vi 52
lockoutede talehorelaerere i PPR - vi savner jer i debatten!

Vi er en lille del af DLF og vi foler vi drukner i den store debat om folkeskolen. Vi savner
faglig og moralsk opbakning fra vores tre faglige foreninger.

Vi teenker pa fremtiden for talehgreleerere i PPR. Vi er bekymret for vores mulighed for at
undervise smabarn og skolebgrn, der har specifikke sproglige vanskeligheder og/eller
hgrevanskeligheder. Vi mangler jeres stemme i debatten om fremtidens PPR.

Vi kan godt blive bekymrede for falgende:

*Undervisningstid

*Forberedelsestid

*Vigtigheden af vores faglige ekspertise, i en tid, hvor faggraenserne i PPR, bliver mere og
mere flydende. Fx oplever vi, at sprogvejledere overtager nogle af vores opgaver. Det er
en glidebane, vi er bekymrede for!

| er vores vores faglige foreninger! Vi forventer derfor, at | har mere gennemslagskraft end
os som enkeltpersoner. | ma have kontakter, der kan pavirke debatten, sa vi ikke drukner i
maengden. | ma kunne argumentere for, at der i en kommende overenskomst tages hgjde
for, at der er behov for undervisning til bern med specifikke sprog-, tale- og
harevanskeligheder. Naturligvis udfort af veluddannede fagpersoner med en talehgrefaglig
uddannelse.

Vi er bekymrede for, at vores arbejdstid og -opgaver skal bestemmes udelukkende af
vores ledere. Vi oplever desveerre ofte, at selv om de er velmenende, mangler indsigt i
vores arbejdsomrade og fx mangler forstaelse for forskellen pa generelle og specifikke
sproglige vanskeligheder.

Vi har brug for jeres stemme i debatten!

Med venlig hilsen,

De lockoutede talehgrelaerere | Kabenhavns Kommunes PPR



